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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.01 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы:  

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 35.02.12 Садово – парковое 

и ландшафтное строительство. Общепрофессиональная дисциплина входит в 

профессиональный учебный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК 1 – 

ОК 5 

ОК 8,  

ОК 9 

ПК 1.1 – 

ПК 1.5, 

ПК 2.2 – 

ПК 2.4, 

ПК 3.1 – 

ПК 3.4, 

ПК 4.2 – 

ПК 4.4 

- рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации; 

- выполнять анализ 

хозяйственной деятельности 

организации; 

- намечать мероприятия и 

предложения по повышению 

экономической эффективности 

производства 

- особенности и перспективы развития 

отрасли; 

- отраслевой рынок труда; 

- организационные и производственные 

структуры организаций, их типы; 

- основные, оборотные средства, трудовые 

ресурсы, нормирование оплаты труда; 

- маркетинговую деятельность организации; 

- рыночный механизм и особенности 

рыночных отношений в сельском хозяйстве; 

- основные технико-экономические 

показатели деятельности организации; 

-пути повышения экономической 

эффективности производства 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Обязательная учебная нагрузка, в том числе 54 

лекции, уроки  44 

практические занятия  10 

Самостоятельная работа  27 

Промежуточная аттестация в форме экзамена  

Всего по дисциплине 81 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

 
№№ 
разде

лов и 

тем 

Наименование разделов и тем /  

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, 

курсовая работа 

Объем в часах Формируемые 

ОК и ПК 
 по 

разде
лу, 

теме 

 по 

виду 
Часы 

1 2 3 4 5 6 

1.  Экономические основы функционирования сельскохозяйственных организаций 26    

1.1. Организация  - основное звено экономики 8   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9  Лекции, уроки  6  

 Понятие, признаки и задачи организации в рыночной экономике. Типы предприятий   2 

 Отраслевые особенности организации. Организация производственного процесса на предприятии. 

Производственная структура организации 

  4 

 Самостоятельная работа обучающихся:  2  

 Изучение теоретического материала в источниках основной и дополнительной литературы.    2 

1.2. Предприятие и предпринимательство в рыночной экономике 6   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9  Лекции, уроки  4  

 Виды и формы предпринимательства. Малый бизнес и особенности его функционирования в 

экономике страны. 
  2 

 Организационно-правовые формы организаций в Российской Федерации.   2 

 Самостоятельная работа обучающихся   2  

 Подготовить конспект на тему  «Сущность организационно-правовых форм юридических лиц в РФ»   2 

1.3. Рыночный механизм в АПК. 6   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9  Лекции, уроки  4  

 Понятие рынка и рыночного механизма. Классификация и виды рынков в агропромышленном 

комплексе 

  4 

 Самостоятельная работа обучающихся   2  

 Изучение теоретического материала в источниках основной и дополнительной литературы   1 

 Подготовка к промежуточной аттестации, которая проводится в форме экзамена   1 

1.4 Маркетинговая деятельность организации 6   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9  Лекции, уроки  4  

 Понятие маркетинга, функции, направления деятельности. Организация маркетинговой деятельности 

на предприятии. 

  2 
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1 2 3 4 5 6 

 Маркетинговые исследования и маркетинговые коммуникации   2  

 Самостоятельная работа обучающихся:  2  

 Изучение теоретического материала в источниках основной и дополнительной литературы    1 

 Подготовка к промежуточной аттестации, которая проводится в форме экзамена   1 

2.  Ресурсы организации 32    

2.1. Земельные ресурсы организации 6   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9 

ПК 1.1 – ПК 

1.5, ПК 2.2 – 

ПК 2.4, ПК 3.1 

-  ПК 3.4 

 Лекции, уроки  2  

 Сущность, состав земельных ресурсов сельскохозяйственной организации. Показатели 

эффективности использования земельных ресурсов. 
  2 

 Практические занятия и лабораторные работы  2  

 Решение задач по теме  «Эффективность использования земельных ресурсов»   2 

 Самостоятельная работа обучающихся   2  

 Изучение теоретического материала в источниках основной и дополнительной литературы    1 

 Подготовка к промежуточной аттестации, которая проводится в форме экзамена   1 

2.2. Основные средства организации 8   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9 

 

ПК 4.2  

 Лекции, уроки  4  

 Экономическая сущность, классификация основных средств. Стоимостная оценка основных фонов на 

предприятии 

  2 

 Износ и амортизация основных средств. Показатели и пути улучшения использования основных 

средств на предприятии 

  2 

 Практические занятия и лабораторные работы  2  

 Решение задач по теме «Амортизация основных средств», «Эффективность использования основных 

фондов» 

  2 

 Самостоятельная работа обучающихся   2  

 Изучение теоретического материала в источниках основной и дополнительной литературы    1 

 Решение ситуационных задач по теме «Эффективность использования основных средств»   1 

2.3. Оборотные средства организации 8   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9  Лекции, уроки  4  

 Понятие, классификация и структура оборотных средств. Понятие материальных ресурсов, 

показатели их использования.  

  2 

 Нормирование оборотных средств. Показатели эффективности использования оборотных средств и 

пути ускорения оборачиваемости 

  2 



7 

 
1 2 3 4 5 6 

 Практические занятия и лабораторные работы  2   

 Решение ситуационных задач по теме «Эффективность использования оборотных средств»   2 

 Самостоятельная работа обучающихся   2  

 Решение ситуационных задач по теме «Эффективность использования оборотных средств»   1 

 Изучение теоретического материала в источниках основной и дополнительной литературы   1 

2.4 Трудовые ресурсы организации 8   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9 

ПК 2.2 – ПК 

2.4 

 Лекции, уроки  4  

 Персонал организации и его классификация. Показатели численности работников. Эффективность 

использования трудовых ресурсов 

  2 

 Нормирование труда. Оплата труда персонала   2 

 Практические занятия и лабораторные работы  2  

 Решение задач по теме «Эффективность использования трудовых ресурсов»  и «Расчет заработной 

платы работников» 

  2 

 Самостоятельная работа обучающихся:  2  

 Решение ситуационных задач по теме «Определение норм труда. Оплата труда»   2 

3 Результаты деятельности организации 27    

3.1 Издержки производства и себестоимость продукции  8   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9, 

ПК 3.2, ПК 3.3, 

ПК 3.4 

 Лекции, уроки   4  

 Классификация издержек   2 

 Калькуляция себестоимости. Направления снижения издержек производства   2 

 Практические занятия и лабораторные работы  2  

 Решение ситуационных задач «Определение полной и производственной себестоимости услуг, работ»   2 

 Самостоятельная работа обучающихся:  2  

 Решение ситуационных задач по теме «Расчет себестоимости продукции, услуг»   2 

3.2 Цена и ценообразование 8   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9  Лекции, уроки  4  

 Понятие цены. Состав и виды цен.   2 

 Ценообразование. Ценовая политика предприятия.   2 

 Самостоятельная работа обучающихся:  4  

 Изучение теоретического материала в источниках основной и дополнительной литературы    2 

 Решение ситуационных задач по теме «Ценообразование на предприятии»   2 
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1 2 3 4 5 6 

3.3 Оценка эффективности деятельности организации 9   ОК 1 – ОК 5, 

ОК 8, ОК 9, 

ПК 3.2, ПК 3.3, 

ПК 3.4, ПК 4.3, 

ПК 4.4 

 Лекции, уроки  2  

 Прибыль предприятия: сущность и виды. Рентабельность предприятия и ее виды. Технико-

экономические показатели  деятельности организации. 

  2 

 Самостоятельная работа обучающихся:  5  

 Изучение теоретического материала в источниках основной и дополнительной литературы   3 

 Подготовка к промежуточной аттестации, которая проводится в форме экзамена   2 

 Дифференцированный зачет 2    

 

  

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины  должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «социально-экономических дисциплин», 

оснащенный оборудованием:  

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места по количеству обучающихся; 

- наглядные пособия (комплект плакатов по темам, схемы); 

техническими средствами обучения:  

- компьютер; 

- мультимедиа проектор; 

- экран. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые 

для использования в образовательном процессе  

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

 

1. Неяскина, Е.В. Экономика организаций (предприятий): учебник для СПО : [12+] / 

Е.В. Неяскина, О.В. Хлыстова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 311 с.: ил, табл. – 

[Электронный ресурс] - Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575464 

2. Мокий, М.С. Экономика организации: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О.В. Азоева, В. С. Ивановский; под редакцией 

М.С.Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп.— Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 297 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467403 

3. Корнеева, И.В. Экономика организации. Практикум: учебное пособие для среднего 

профессионального образования/ И.В.Корнеева, Г.Н. Русакова.— Москва: Издательство 

Юрайт, 2021.— 123с.— (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-10900-9. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/474176  

4. Экономика организации: учебник для среднего профессионального образования/ Е.Н. 

Клочкова, В.И. Кузнецов, Т.Е. Платонова, Е.С. Дарда; под редакцией Е.Н.Клочковой.— 2-е 

изд., перераб. и доп.— Москва: Издательство Юрайт, 2020.— 382 с.— (Профессиональное 

образование). — I SBN 978-5-534-13799-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/466902 

 

3.2.3. Дополнительные источники  
 

1. Основы экономики организации: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования/ Л.А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л.А. Чалдаевой, А.В. Шарковой.— 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2018. — 361 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-07144-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/422136 

2. Производственный менеджмент. Практикум: учебное пособие для среднего профессионального 

образования/ И.Н.Иванов [и др.]; под общей редакцией И.Н.Иванова.— Москва: Издательство Юрайт, 

2018.— 362 с.— (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-01571-3. — Текст : электронный 

// ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/414730 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575464
https://urait.ru/bcode/467403
https://urait.ru/bcode/474176
https://urait.ru/bcode/466902
https://urait.ru/bcode/422136
https://urait.ru/bcode/414730
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Знания: 

Знание особенностей и перспектив 

развития отрасли 

 

Демонстрирует уверенное 

владение основами организации 

деятельности 

сельскохозяйственных 

организаций  

Экспертная оценка 

результатов 

деятельности 

обучающегося при 

выполнении и защите 

результатов 

практических 

занятий,  

Тестирование, 

Контрольные работы, 

экзамен 

Перечисляет основные 

направления развития отрасли, ее 

перспективы 

Знание отраслевого рынка труда Демонстрирует знание 

отраслевого рынка труда 

Знание организационных и 

производственных структур 

организаций, их типов 

Демонстрирует знание типов 

организаций, их основные 

характеристики 

Демонстрирует знание 

организационных структур 

организации, перечисляет их 

отличия 

Демонстрирует знание 

производственных структур 

организаций, перечисляет их 

отличия 

Знание маркетинговой 

деятельности организации 

Демонстрирует знание 

маркетинговой деятельности 

организации, перечисляет 

основные функции 

Знание рыночного механизма и 

особенностей рыночных 

отношений в сельском хозяйстве 

Демонстрирует знание 

рыночного механизма в сельском 

хозяйстве 

Перечисляет основные  

особенности рыночных 

отношений в сельском хозяйстве 

Знание основных технико-

экономических показателей 

производственной деятельности 

Перечисляет основные технико-

экономические показатели 

производственной деятельности  

Знание основных, оборотных 

средств, трудовых ресурсов 

Демонстрирует знание основных, 

оборотных средств и трудовых 

ресурсов  организации 

Владеет расчетами основных 

показателей обеспеченности и 

эффективности использования 

основных, оборотных средств и 

трудовых ресурсов организации 

Знание нормирования и оплаты 

труда 

Демонстрирует знание методик 

нормирования труда 

Владеет расчетами основных 

норм труда 

Демонстрирует знание основных 

форм оплаты труда 

Знание путей повышения Демонстрирует знание основных  
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экономической эффективности 

производства 

путей повышения эффективности 

производства 

Владеет расчетами основных 

показателей повышения 

эффективности производства 

 

Умения: 

Умение выполнять анализ 

хозяйственной деятельности 

организации 

 

Производит анализ 

хозяйственной деятельности 

организации 

Экспертная оценка 

результатов 

деятельности 

обучающегося при 

выполнении и защите 

результатов 

практических 

занятий, 

Тестирование,  

экзамен 

Умение рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации 

Производит расчеты основных 

технико-экономических 

показателей производственной 

деятельности по принятой 

методологии 

Умение намечать мероприятия и 

предложения по повышению 

экономической эффективности 

производства 

Производит оценку 

экономической эффективности 

производства и предлагает 

основные мероприятия по ее 

повышению 

 


